Dublino Asociados

eL LUNES NO vavas a

............... NO VAYAS
TRABAJAR.....
Esta vez, deberias ir a olvidarte de lo
urgente y podrias centrarte en o

> | importante, ..CON VISION
@ GLOBAL Y CON DATOS

| EXACTOS......ve a DECIDIR, y ve a

PLANIFICAR como ACTUAR durante los

dias siguientes, (creo que..... éya es hora que
“afiles el hacha”?)

A

La mejor filosofia
empresarial, creo que
podria descansar en 3

CLCARRCER G El dia que lei que la falta de datos exactos de mi empresa,

TR D, EEHaEE o me podria hacer navegar en la intuicidn, con el riesgo

BHIEIE 37 L e consiguiente....ese dia dejé de leer...........

cabnacidad de ilusionarse

¢ PARA DECIDIR.....TENEMOS |INTUICION O
TENEMOS DATOS?......

‘/
OBJETIVOS

ENTORNO IDENTIFICAR DECISIONES ACCIO_
pATos I ANALTZAR :

PLANIFICACION PRIORIZAR

NO DATOS Y NO
ANALISIS =
INTUICION

SITUACION
ACTUAL

ALTERNATIVAS
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¢UNA SOCIEDAD SON ACCIONES?

UNA SOCIEDAD, RECORDEMOS :
.. TIENE EL CAPITAL J\> ACCIONES L [PERO LA GENTELO N SON
INVERTIDO A | TIENE OLVIDADO | | “DECISIONES
SOPORTADO EN MAS ACCIONES

Y en ocasiones solo hablamos y hablamos.... es decir casi
siempre tomamos decisiones, pero retardamos sin querer
el pasar a la accion, y tenemos que volver a recordar......
la base de una sociedad son las ACCIONES........ PERO NO
SOLO DE CAPITAL, SINO que nos recuerda que una
empresa esta hecha DE ACTUAR.... , de EJECUTAR
ACCIONES CONSTANTEMENTE

El nicleo de los problemas, no | Siempre, SOMOS consecuencia de nuestros

son los problemas en si mismo, | ACTOS... pero..... nosotros ¢actuamos o sélo
sino el MIEDO a los pensamos?

problemas y la, en ocasiones,

eterna indecisién en la accién

‘ VISION

PASION por LO ELIMINAR LA INTUICION, GLOBAL be mr

EMPRESA
UE HACES g0 '
QUE HACE BASARSEEN DATOS 2.2/ UL

S

Fort

»

RODEARSE DE LOS METODO conocido : GESTIONAR EL |

MEJORES <“: :|,> CAMBIO | __
COLABORADORES CONSTANTE | 3
N\ ores PROVEEDORES ROCAS © ‘L UL 7;‘

mejores BANCOS
W hejores EMPLEADOS {} %
[ . mejores efc...

| DECISIONES MAS ACCION |

© ROCAS.- Método simplificado de gestion empresarial
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Solo escuchamos lo que estamos dispuestos a escuchar, y lo

que hacemos nuestro........ Veamos si haces tuyo este cuento....

.. ¢Tu afilas el hachaz.......

Habia una vez un lefiador que le gustaba su faena y que se
presentd a un nuevo trabajo.
El primer dia, el encargado le dio un hacha y le designé una
zona.
El hombre entusiasmado salié el bosque a talar y en un solo
dia cortdé 72 arboles.
- Te felicito- le dijo el encargado - sigue asi.......
Animado por las palabras del encargado el lefiador se decidié a mejorar su
ritmo y formas al dia siguiente. Ese dia se acostd muy temprano, y a la
mafana se levantd antes que nadie y se fue a su zona del bosque.
Pero esta vez sélo cortd 23 arboles.
El encargado pensd... “-Debe estar cansado de ayer, claro......
El lefiador se fue a su casa contrariado y se acostd pronto también.
- Me debo haber cansado- pensé y decidié acostarse con la puesta del sol.
En el nuevo dia sélo cortd 2 arboles.......
El encargado, le preguntod:
- ¢Qué pasa, amigo.....? Entendi que el sequndo dia bajaras de ritmo pero
hoy han sido sélo 2 arboles....
-No sé, dijo el lefiador...... Me esfuerzo al maximo.... De verdad.....
Entonces el encargado le pregunto....

-Pero.... ¢tu afilas el hacha?.......
A lo que el lefiador, concretd...

-Pero....si NO me queda tiempo........ NO me queda tiempo......

Como en el cuento del lefiador, a veces NO tenemos tiempo, y el dia a dia nos tritura.

Deberiamos ser capaces de dedicar tiempo a planificar, organizar, formarnos, y
sobre todo...."Tiempo para afilar el hacha"

Finalmente, y como siempre, ya sabéis que nos encantaria si alguien tiene
alguna pregunta, algun comentario afiadido, rectificativo, o claramente
enfrentado (especialmente éste ultimo), que nos tenéis a vuestra
disposicion, como siempre, en pregunta@dublino.es




